Regulamentos sobre Licenciamento de Educadores e Aprovação de Programas de Preparação
 603 CMR 7.00
O presente documento mostra as emendas propostas a 603 CMR 7.00 por meio de texto riscado (excluído) e texto sublinhado (novo).
[bookmark: _Hlk69473702]As emendas propostas tornariam permanentes as opções de testes alternativos, criariam flexibilidade para a obtenção de uma Licença Inicial, possibilitando que os candidatos atendam a um requisito por meio da autorização de Imersão Protegida em Inglês (Sheltered English Immersion - SEI) ou da autorização de Educação Bilíngue, mudariam o nome e os níveis da licença de Ciências da Saúde/Família e do Consumidor para estarem em conformidade com as Estruturas Curriculares atualizadas de Saúde Integral e Educação Física, criariam uma nova autorização de Artes de Mídia, esclareceriam a data de validade mais recente para prorrogações de licenças de Emergência, ampliariam os cursos aceitáveis para os candidatos avançarem para uma licença Profissional e simplificariam e atualizariam outras referências nos regulamentos.
Os regulamentos completos estão disponíveis em: https://www.doe.mass.edu/lawsregs/603cmr7.html

Apresentado ao Conselho de Educação Fundamental e Secundária para ação inicial: 25 de fevereiro de 2025
Período de consulta pública: até 4 de abril de 2025
Previsão da ação final do Conselho de Educação Fundamental e Secundária: 20 de maio de 2025




7.02: Definições
Conforme utilizado em 603 CMR 7.00(11), os seguintes termos terão os seguintes significados:
…
Avaliação alternativa: Uma avaliação alternativa para as habilidades de comunicação e alfabetização e para o conhecimento das disciplinas dos MTEL, que tenha sido aprovada pelo Comissário com base nas Diretrizes emitidas pelo Departamento. Uma avaliação alternativa aprovada pode ser usada por um candidato à licença de educador para atender aos requisitos de licença.
…
Programa de Avaliação de Desempenho: Um Programa de Avaliação de Desempenho patrocinado pelo Departamento para a licença Profissional que inclui uma série de seminários e uma avaliação de desempenho.
…
Professor substituto temporário: Um educador empregado temporariamente por menos de 90 dias letivos consecutivos na mesma função, para substituir um educador regularmente empregado que esteja ausente. Qualquer educador empregado temporariamente por mais de 90 dias letivos consecutivos na mesma função deve ser licenciado para a função ou estar trabalhando com uma isenção por dificuldades. Além disso, como resultado do surto do novo coronavírus de 2019, também conhecido como COVID-19, durante os anos letivos de 2020-2021, 2021-2022 e 2022-2023, um educador com diploma de bacharel pode ser empregado como professor substituto temporário por até um ano letivo completo na mesma função, exceto em uma função que exija qualquer uma das seguintes licenças: Professor de Deficiências Moderadas, Professor de Deficiências Graves, Professor de Surdos e Deficientes Auditivos (ASL/TC), Professor de Surdos e Deficientes Auditivos (Oral/Aural), Professor de Deficientes Visuais, Professor de Distúrbios da Fala, Linguagem e Audição ou Inglês como Segunda Língua, para substituir um educador regularmente empregado que esteja ausente. O serviço de um funcionário como professor substituto temporário não será contado como serviço para a aquisição do status de professor profissional ou outros direitos nos termos da seção 41 do capítulo 71 das Leis Gerais; entretanto, se o funcionário possuir uma licença em outra área ou nível durante o tempo empregado como substituto temporário e obtiver uma licença de emergência, temporária, inicial, provisória ou profissional na área e nível apropriados até 30 de junho de 2023 e continuar a atuar como professor com o mesmo empregador com uma licença por mais dois anos consecutivos, o ano inteiro de serviço como substituto temporário será contado como serviço para o status de professor profissional.
…
7.04: Tipos de licenças de educadores, requisitos para licenciamento, licenças emitidas e requisitos para experiência prática
(1) Tipos de licenças.
(a) Provisória
(b) Inicial
(c) Profissional
(d) Temporária
(e) Cônjuge de militar
(2) Requisitos para a licença de professor.
(a) Provisória. Disponível apenas para licenças nos termos de 603 CMR 7.04 (3) (a)
1. Possuir diploma de bacharel.
2. Pontuação de aprovação no teste de Habilidades de Comunicação e Alfabetização.
3. Pontuação de aprovação no(s) teste(s) de conhecimento sobre o tema apropriado(s) para a licença pretendida, com base nos requisitos de conhecimento sobre o tema estabelecidos em 603 CMR 7.06, quando disponível.
4. Análise de competência para candidatos que buscam as seguintes licenças:
a. Professor de alunos com deficiências moderadas, professor de alunos com deficiências graves, professor de surdos e deficientes auditivos e professor de deficientes visuais.
b. Áreas para as quais não há disponibilidade de teste de conhecimento sobre o tema.
5. Requisitos adicionais para as licenças de educação infantil, ensino fundamental, professor de alunos com deficiências moderadas, professor de surdos e deficientes auditivos (Oral/Aural) e professor de deficientes visuais:
a. Seminários ou cursos sobre, ou conhecimento comprovado de, maneiras de preparar e manter alunos com deficiência em salas de aula gerais; por exemplo, uso de estratégias de aprendizagem e de princípios de gestão comportamental.
b. Pontuação de aprovação no teste Fundamentos da Leitura.
6. Requisitos adicionais para as licenças de professor de alunos com deficiências graves e professor de surdos e deficientes auditivos (Língua de Sinais Americana/Comunicação Total): Seminários ou cursos sobre, ou conhecimento comprovado de, maneiras de preparar e manter alunos com deficiência em salas de aula gerais; por exemplo, uso de estratégias de aprendizagem e de princípios de gestão comportamental.
7. Comprovação de caráter moral íntegro.
(b) Inicial
1. Possuir diploma de bacharel.
2. Pontuação de aprovação no teste de Habilidades de Comunicação e Alfabetização.
3. Pontuação de aprovação no(s) teste(s) de conhecimento sobre o tema apropriado(s) para a licença pretendida, com base nos requisitos de conhecimento sobre o tema estabelecidos nas Diretrizes de Conhecimento sobre o Tema. Quando não houver nenhum teste definido, a conclusão de um programa aprovado atenderá a esse requisito.
4. Conclusão de uma via aprovada para a licença inicial pretendida, conforme estabelecido em 603 CMR 7.05.
5. No caso de professores das principais disciplinas acadêmicas, possuir uma Autorização de Professor de SEI ou Autorização de Educação Bilíngue. 
6. Comprovação de caráter moral íntegro.
(c) Profissional
1. Possuir uma licença inicial na mesma área da licença profissional pretendida.
2. Conclusão de um programa de admissão de um ano com um orientador e pelo menos 50 horas de experiência com orientação após o ano de admissão.
3. Pelo menos três anos completos de emprego com a licença inicial.
4. Conclusão de um dos itens a seguir:
a. Um programa de licenciamento aprovado para a licença Profissional pretendida, conforme estabelecido nas Diretrizes para Aprovação de Programas.
b. Um programa destinado à elegibilidade para o status de professor mestre, como os patrocinados pelo Conselho Nacional de Padrões de Ensino Profissional e outros aceitos pelo Comissário.
c. No caso de pessoas que tenham concluído um mestrado ou curso superior ou outro programa de pós-graduação avançado em uma faculdade ou universidade credenciada, pelo menos 12 créditos de cursos de nível de pós-graduação, cada um deles incluindo conhecimento sobre o tema, ou pedagogia baseada no conhecimento sobre o tema da licença Profissional pretendida, ou os Padrões Profissionais para Professores descritos nas Diretrizes para os Padrões Profissionais para Professores.  Pelo menos seis dos 12 créditos de disciplinas de nível de pós-graduação devem abordar o conhecimento sobre o tema da licença pretendida e podem incluir créditos obtidos antes da solicitação da licença.
5. Requisito adicional para a licença de professor de surdos e deficientes auditivos (Língua de Sinais Americana/Comunicação Total): Pontuação de aprovação em um teste de proficiência em língua de sinais aprovado pelo Departamento.

(d) Temporária
1. Possuir diploma de bacharel.
2. Possuir uma licença ou certificado de educador válido de outro estado ou jurisdição.
3. Pelo menos três anos de emprego com a licença ou certificado válido.
4. Não ter sido reprovado em nenhuma parte dos testes de licenciamento aplicáveis exigidos nos termos de 603 CMR 7.04 (2) (a) 2. e 3.
5. Comprovação de caráter moral íntegro.
(e) Cônjuge militar
1. Possuir diploma de bacharel.
2. Cônjuge militar, conforme definido em 603 CMR 7.02
3. Possuir uma licença/certificado de educador válido emitido por um estado.
4. Requisitos de teste para a licença pretendida ainda não atendidos.
5. Comprovação de caráter moral íntegro.
(f)  Piloto Opções de avaliações alternativas
O Departamento poderá realizar um piloto de avaliações alternativas identificadas ou desenvolvidas para atender aos requisitos de 603 CMR 7.04 (2) (a) (2) e (3), e 603 CMR 7.04 (2) (b) (2) e (3), e 603 CMR 1.06 (4) (a). Qualquer avaliação alternativa identificada ou desenvolvida para essa finalidade será determinada pelo Comissário como sendo comparável ao teste de Habilidades de Comunicação e Alfabetização dos MTEL ou ao teste de conhecimento sobre o tema. O período do piloto de avaliação alternativa continuará até 30 de junho de 2025.Qualquer candidato aprovado em uma avaliação alternativa aprovada pelo Comissário como comparável ao teste de Habilidades de Comunicação e Alfabetização dos MTEL ou a um teste de conhecimento sobre o tema será considerado como tendo atendido aos requisitos de 603 CMR 7.04 (2) (a) (2), ou (a) (3), ou 603 CMR 7.04 (2) (b) (2) ou (b) (3), ou 603 CMR 1.06 (4) (a), conforme aplicável. Durante o período do piloto de avaliação alternativa, o O Comissário informará publicamente ao Conselho, pelo menos uma vez por ano, os dados de todas as avaliações alternativas aprovadas, incluindo o número de candidatos que fizeram as avaliações alternativas e as taxas de aprovação nas avaliações. O Departamento emitirá Diretrizes para a aprovação e sustentabilidade de todas as opções alternativas de avaliação.. qualquer informação avaliativa sobre esses candidatos, padrões de emprego e feedback de distritos escolares e programas de preparação de educadores. Antes de fazer qualquer recomendação após a conclusão do piloto, o Comissário deverá realizar ou contratar uma avaliação do piloto de avaliação alternativa.

(3) Licenças emitidas. As licenças a seguir serão emitidas e serão válidas para contratação nas séries indicadas:
(a) Licenças e níveis de professores
12. Saúde Integral/Ciências da Família e do Consumidor Todos Pré-K–8ª série; 5ª–12ª séries
…
 (5) Autorizações emitidas:
(a) Professor de Imersão Protegida em Inglês
(b) Administrador de Imersão Protegida em Inglês
(c) Educação Bilíngue
(d) Especialista em Transição
(e) Autismo
(f) Academicamente Avançado
(g) Artes de Mídia
7.05: Vias para licenças iniciais de professor e professor especialista
(1) Via Um: destina-se a candidatos a professores que concluem um programa de preparação aprovado em Massachusetts, conforme estabelecido em 7.03. Os candidatos a professores que buscam licenciamento pela Via Um deverão atender aos seguintes requisitos:
(a) Diploma de bacharel.
(b) Conclusão de um programa aprovado, conforme estabelecido em 7.03.
(c) Pontuação de aprovação no teste de Habilidades de Comunicação e Alfabetização.
(d) Pontuação de aprovação no(s) teste(s) de conhecimento sobre o tema apropriado(s) para a licença pretendida, com base nos requisitos de conhecimento sobre o tema estabelecidos nas Diretrizes de Conhecimento sobre o Tema.
(e) No caso de professores das principais disciplinas acadêmicas, possuir uma Autorização de Professor de SEI ou Autorização de Educação Bilíngue.
(2) Via Dois: trata-se do processo do Programa de Avaliação de Desempenho para Licenciamento Inicial (Performance Review Program for Initial Licensure - PRPIL) para candidatos a professores que possuem uma licença Provisória e são contratados como professores com registro. O processo do PRPIL é feito por meio de um prestador aprovado pelo Departamento. Os candidatos que buscam licenciamento pela Via Dois deverão atender aos seguintes requisitos de elegibilidade:
(a) Possuir uma licença provisória na área e no nível da licença pretendida. Consulte 603 CMR 7.04 (3) (a).
(b) Pelo menos três anos completos de emprego na função de uma licença Provisória emitida nos termos de 603 CMR 7.04(3)(a).
(c) Documentação de seminários, cursos e experiência relevantes para os Padrões Profissionais para Professores previstos em 603 7.08 (1) a (3).
(d) Uma recomendação do diretor, superintendente ou superintendente assistente da escola/distrito atual onde o candidato está empregado com a licença provisória na função da licença pretendida.
(e) Conclusão de um programa de admissão e orientação, conforme estabelecido em 603 CMR 7.12.
(f) No caso de professores das principais disciplinas acadêmicas, possuir uma Autorização de Professor de SEI ou Autorização de Educação Bilíngue.
(3) Via Três: destina-se a candidatos de fora de Massachusetts. Os candidatos que buscam licenciamento pela Via Três deverão atender aos seguintes requisitos:
(a) Comprovação de um dos itens a seguir:
1. Conclusão de um programa de preparação de educadores aprovado pelo estado em um estado com o qual Massachusetts tenha assinado o Acordo Interestadual da NASDTEC ou outro acordo aceito pelo Comissário.
2. Conclusão de um programa de preparação de educadores patrocinado por uma faculdade ou universidade fora de Massachusetts que tenha sido credenciada por uma organização nacional aceita pelo Comissário.
3. Possuir o equivalente a pelo menos uma licença/certificado inicial emitido por um estado com o qual Massachusetts tenha assinado o Acordo Interestadual da NASDTEC ou outro acordo aceito pelo Comissário.
4. No caso de educadores formados fora dos Estados Unidos, conclusão de um Painel de Revisão em conformidade com as diretrizes do Departamento.
(b) Pontuação de aprovação no teste de Habilidades de Comunicação e Alfabetização.
(c) Pontuação de aprovação no(s) teste(s) de conhecimento sobre o tema apropriado(s) para a licença pretendida, quando disponível, com base nos requisitos de conhecimento sobre o tema estabelecidos nas Diretrizes de Conhecimento sobre o Tema.
(d) No caso de professores das principais disciplinas acadêmicas, possuir uma Autorização de Professor de SEI ou Autorização de Educação Bilíngue.
…
7.14: Autorizações
Salvo indicação em contrário em 603 CMR 7.00 ou 603 CMR 14.00, os regulamentos 603 CMR 7.00 não exigem que uma pessoa busque ou obtenha uma autorização. As autorizações emitidas pelo Departamento nos termos de 603 CMR 7.14 não constituem licenças de educador nos termos de 603 CMR 7.04(1).
…
(7) Autorização de Artes de Mídia
(a) A autorização de Artes de Mídia deve ser concedida a educadores que atendam a todos os requisitos a seguir:
1. Pré-requisitos de licença e experiência:  Mínimo de 2 anos de experiência em uma das seguintes licenças:
a. Licença inicial ou profissional como professor de Dança, Música, Vocal/Instrumental/Geral, Teatro, Artes Visuais, Supervisor/Diretor de Artes Básicas, Tecnologia Instrucional, Alfabetização Digital/Ciência da Computação, Tecnologia/Engenharia ou Biblioteca
b. Teste de competência de professores técnicos de educação profissional: Design e Comunicação Visual, Comunicação Gráfica, Telecomunicações ou Marketing
2. Comprovação dos requisitos de conhecimento e habilidades sobre o tema estabelecidos em 603 CMR 7.14 (7)(b), por meio de uma das seguintes opções:
a. Conclusão bem-sucedida de um curso específico de Artes de Mídia aprovado pelo Departamento. O Departamento deverá emitir diretrizes para reger a aprovação desse curso.
b. Uma pontuação de aprovação em um teste aceito pelo Departamento
3. Conclusão de 75 horas de experiência prática que inclua o ensino de artes de mídia para alunos do PreK–12ª série
 (b) Conhecimento sobre o tema: 
1. Aperfeiçoar conceitos e conteúdo para apoiar uma ideia central, concentrando-se em um elemento específico, como interatividade, temporalidade ou heterogeneidade. 
2. Explicar como usar técnicas específicas para estimular, expressar ou comunicar ideias em um trabalho de artes de mídia ou em um conjunto de trabalhos desse tipo. 
3. Modificar uma obra de arte de mídia para esclarecer sua intenção artística, apresentando diferentes estilos/gêneros e pontos de vista e antevendo as respostas dos espectadores. 
4. Identificar maneiras pelas quais um trabalho de mídia contemporâneo ultrapassa os limites de um gênero e de uma disciplina. 
5. Comparar e contrastar os elementos artísticos que tornam as artes de mídia únicas em relação a outras disciplinas artísticas. 
6. Identificar como o preconceito, a cultura e o privilégio podem afetar os critérios usados para avaliar obras de arte de mídia. 
7. Explicar o desenvolvimento de uma visão estética e estilo pessoal como um artista de mídia e como isso é representado em uma obra. 
8. Identificar as conexões entre o contexto histórico e cultural e a definição de elementos estilísticos de obras de arte de várias mídias. 
 
(c) Um candidato que tenha sido formado fora de Massachusetts não precisará cumprir os requisitos estabelecidos em 603 CMR 7.14(7)(a)2–3 se puder fornecer documentação de um dos seguintes itens:
1. Conclusão de um programa de preparação de educadores que inclua o equivalente ao curso de estudo aprovado pelo Departamento e que seja aprovado pelo estado de acordo com o Acordo Interestadual da Associação Nacional de Diretores Estaduais de Educação e Certificação de Professores (National Association of State Directors of Teacher Education and Certification - NASDTEC) ou que tenha sido credenciado por uma organização nacional aceita pelo Comissário.
2. Possuir uma licença/certificado/autorização de outro estado que seja comparável à Autorização de Artes de Mídia emitida por um estado com o qual Massachusetts tenha assinado o Acordo Interestadual da NASDTEC ou outro acordo aceito pelo Comissário.

(d) Renovação. A Autorização de Artes de Mídia será válida por cinco anos e poderá ser renovada por períodos sucessivos de cinco anos após a conclusão bem-sucedida de 30 pontos de desenvolvimento profissional (PDPs) na matéria relacionada a 603 CMR 7.14(7)(b). Os 30 PDPs podem ser incluídos no número total de PDPs necessários para a renovação da licença nos termos de 603 CMR 44.06: Renovação da Licença de Educador.

7.15: Disposições gerais
...

(2) Licenças adicionais. Educadores licenciados podem obter licenças adicionais da seguinte forma:
(a) Nova área (disponível apenas para licenças nos termos de 603 CMR 7.04 (3) (a)):
1. Professores que possuem uma licença Inicial ou Profissional em uma área podem obter uma licença do mesmo tipo e no mesmo nível em uma nova área, exceto conforme previsto em 603 CMR 7.15 (2) (a) 2. e 3., ao:
a. Obter uma pontuação de aprovação no(s) teste(s) de conhecimento sobre o tema apropriado(s) dos MTEL, ou
b. Ser aprovado em uma análise de competência para as licenças para as quais não há teste de conhecimento sobre o tema.
2. Requisitos adicionais para obter uma licença como professor da primeira infância, de inglês como segunda língua ou do ensino fundamental: conclusão de um estágio ou prática equivalente de 150 horas na função da licença pretendida em uma sala de aula apropriada.
3. Os requisitos adicionais para obter uma licença como professor de alunos com deficiências moderadas, professor de alunos com deficiências graves, professor de surdos e deficientes auditivos ou professor de deficientes visuais são a conclusão de ambos:
1. a. Uma análise de competências e
2. b. Um estágio ou prática equivalente de 150 horas na função da licença pretendida em uma sala de aula apropriada.
…
(9) Disposições gerais para emprego.
(a) Emprego legal. Para ser elegível para emprego em um distrito escolar em qualquer cargo abrangido por uma licença emitida nos termos de 603 CMR 7.00, a pessoa deve ter recebido uma licença do Comissário que seja apropriada para a função. Uma pessoa que possua uma licença pode ser empregada por no máximo 20% do seu tempo em uma função ou em um nível para o qual não possua uma licença. Além disso, como resultado do surto do novo coronavírus de 2019, também conhecido como COVID-19, durante os anos letivos de 2020-2021, 2021-2022 e 2022-2023, uma pessoa que possua uma licença pode ser empregada por no máximo 50% do seu tempo em uma função ou em um nível para o qual não possua uma licença, exceto em uma função que exija qualquer uma das seguintes licenças: Professor de Deficiências Moderadas, Professor de Deficiências Graves, Professor de Surdos e Deficientes Auditivos (ASL/TC), Professor de Surdos e Deficientes Auditivos (Oral/Aural), Professor de Deficientes Visuais, Professor de Distúrbios da Fala, Linguagem e Audição, enfermeiro escolar ou Inglês como segunda Língua. A atribuição fora da licença do educador em até 50% do tempo durante os anos letivos de 2020-2021, 2021-2022 e 2022-2023 não impedirá que os anos letivos de 2020-2021, 2021-2022 e 2022-2023 sejam contabilizados como serviço para o Status de Professor Profissional.
(14) Implementação.
(a) Entre 7 de março de 2009 e 30 de junho de 2012, os candidatos às seguintes licenças provisórias ou iniciais que obtiverem uma pontuação escalonada de pelo menos 227-239 na parte de Matemática do teste do Currículo Geral: Ensino Fundamental, Professor de Alunos com Deficiências Moderadas, Professor de Alunos com Deficiências Graves, Professor de Surdos e Deficientes Auditivos e Professor de Deficientes Visuais serão considerados aprovados na parte de Matemática do teste do Currículo Geral. Todos os candidatos licenciados de acordo com essa disposição devem obter uma pontuação escalonada de 240 ou superior na parte de Matemática do teste do Currículo Geral para serem elegíveis para a próxima etapa do licenciamento ou para prorrogarem sua licença inicial.
1. (b) Aqueles que se candidatarem e cumprirem todos os requisitos para a licença de Professor de Alunos com Deficiências Moderadas antes de 31 de agosto de 2012 poderão se qualificar para uma licença inicial ou provisória cumprindo os requisitos previstos em 603 CMR 7.06 (25), em vigor antes de 1º de julho de 2011.
2. (c) Aqueles que se candidatarem e cumprirem todos os requisitos para a licença de Professor de Alunos com Deficiências Graves antes de 31 de agosto de 2012 poderão se qualificar para uma licença inicial ou provisória cumprindo os requisitos previstos em 603 CMR 7.06 (26), em vigor antes de 1º de julho de 2011.
3. (d) Aqueles que se candidatarem e cumprirem todos os requisitos para a licença de Administrador, conforme estabelecido em 603 CMR 7.09, até 31 de dezembro de 2013, poderão se qualificar para uma licença cumprindo os requisitos previstos em 603 CMR 7.09 e 7.10, em vigor antes de 1º de janeiro de 2012.
4. (e) Aqueles que se candidatarem e cumprirem todos os requisitos para a licença Inicial antes de 1º de julho de 2014 poderão se qualificar para essa licença cumprindo os requisitos previstos em 603 CMR 7.00, em vigor antes de 1º de agosto de 2012.
5. (f) Aqueles que se candidatarem e cumprirem todos os requisitos para a licença de Professor antes de 1º de julho de 2016 poderão se qualificar para uma licença cumprindo os requisitos previstos em 603 CMR 7.08, em vigor antes de 1º de fevereiro de 2014.
(gb) A partir de 1º de julho de 2019, aqueles que possuírem mais de uma licença provisória não terão mais de cinco anos totais de empregos em potencial com as licenças provisórias.
(h c) Aqueles que se candidatarem e cumprirem todos os requisitos de licenciamento antes de 1º de julho de 2019 poderão se qualificar para essa licença cumprindo os requisitos previstos em 603 CMR 7.00, em vigor antes de 27 de junho de 2017.
(I d) Aqueles que se candidatarem até 17 de março de 2023 e cumprirem todos os requisitos de licenciamento até 17 de março de 2025 poderão se qualificar para essa licença cumprindo os requisitos previstos em 603 CMR 7.00 que estavam em vigor em 1º de fevereiro de 2023.
(e) As licenças emergenciais não podem ser prorrogadas para além de 30 de junho de 2027.  

Autoridade reguladora:
M.G.L. c. 69, § 1B; c. 69, §§ 1J and 1K, conforme emenda de St. 2010; c. 12, § 3; c. 71, § 38G, conforme emenda de St. 2022, c. 154, § 10; c. 71, 38G ½; c. 71A, § 10; c. 76, § 19.


